Conclusiones y propuestas sobre la Nueva Ley de Educación.-

La Unión de Trabajadores de la Educación-Provincia de San Luis-(U.T.E.P.-S.L.), con inscripción gremial Resol.550/06, hace conocer sus conclusiones y propuestas para la nueva Ley Nacional de Educación, las mismas son producto del aporte de la comunidad educativa de toda la provincia, luego de haber analizado las propuestas y comentarios recibidos en distintas jornadas de debates, foros y talleres, todo esto se sintetiza de la siguiente manera:

La Educación argentina atraviesa una época de profunda crisis, la misma se debe entre otros factores a las transformaciones socioculturales, económicas, científicas y tecnológicas, así como una creciente importancia de los procesos de comunicación y circulación de la información. Sin olvidar ni perder de vista que muchos de los problemas y posibles soluciones a los mismos, son pura y exclusiva responsabilidad del Estado. Entendiendo a la educación como un derecho social y no como  un gasto.-

La propuesta de la nueva ley de educación se fundamenta en cuatro pilares:

· Educar para la democracia, para lo cual se deberan democratizar todas las instituciones y cumplir efectivamente las legislaciones existentes, a partir de la Constitución tanto nacional como provincial.-

·  Educar para la identidad nacional: Para ello se requiere un autentico modelo nacional, recuperando las fuentes laborales y los recursos naturales que hoy se encuentran en manos extranjeras.-

· Educar para el trabajo: Para ello, tanto el gobierno nacional como los provinciales deberan pronunciarse claramente sobre cuales serán las fuentes laborales para nuestros jóvenes.-

· Educar para la Justicia Social: Para su real existencia, debe haber una mejor distribución de la riqueza.-

El Estado debe volver a la ley madre, a nuestras constituciones, la nacional y las provinciales, para sentar las bases fundamentales de una ley de  educación que garantice realmente la igualdad de oportunidades para todos, reasegurando el acceso, la permanencia y la terminalidad en el sistema educativo.-


La escuela argentina debe brindar una mayor contención educativa a los alumnos, es acá donde la presencia del Estado debe ser más fuerte, asegurándole a la tarea docente el acompañamiento técnico necesario con gabinetes psicopedagógicos, para todos los niveles  educativos


La realidad social, política, económica y cultural del país acentúa más la deserción escolar, ya que muchos alumnos deben abandonar la escuela por falta de recursos y la necesidad de trabajar a más temprana edad, por ello se hace imprescindible que la educación “no sea un privilegio de unos pocos sino un derecho de todos”, para lo cual el Estado deberá implementar políticas económicas y sociales que garanticen el cumplimiento del mismo.-


La ley Federal de Educación, en nombre de la transformación y la descentralización produjo la desarticulación del sistema educativo nacional, situación que vino a profundizar aún más las dificultades  producidas por la transferencia a las provincias de la administración de las escuelas nacionales, sin pautas ni legislaciones claras, y fundamentalmente sin el presupuesto necesario. Esto genero que cada provincia, con la ausencia total de  la autoridad del Estado Nacional, organizara un sistema educativo propio totalmente desarticulado del resto del país, aún con profundas diferencias en las propias provincias. Por lo expuesto la nueva ley de educación debe significar la unificación de la estructura del sistema educativo para todo el país, con un Consejo Federal de Educación, en el que se deberá incorporar a los representantes de los trabajadores, como el verdadero contralor y garante de que esta ley y las políticas educativas consensuadas en su seno sean de cumplimiento obligatorio en todas las provincias, conforme lo determina el artículo 31° de la Constitución Nacional, debiendo esta condición estar explicitado en el articulado y la reglamentación propia de la nueva legislación .-


Teniendo en cuenta que la educación es un proceso teórico y formal que fija gradualidades, los cambios en educación no pueden realizarse de raíz, por ello su 

implementación debe ser en forma gradual con un proceso de seguimiento y evaluación permanente.

Al respecto la Unión de Trabajadores de la Educación-Provincia de San Luis-(U.T.E.P.-S.L.) propone la siguiente estructura:

	NIVEL INICIAL


	          0 - 3 AÑOS.                  NO OBLIGATORIO
	////////////////

///////////////
	4 – 5 AÑOS

OBLIGATORIO


	Maternal, Asistencial y Pedagógico;

Para lo cual el Estado debe garantizar:

*Regulación y Supervisión.-

*Personal Docente especializado

*Infraestructura
	////////////////

////////////////

////////////////
	*Con contenidos mínimos acordados,

*Respetando procesos evolutivos y    modalidades propias del nivel.-

*No más de 23 niños por aula.-


· En cuanto a la universalización del nivel inicial, es preciso aclarar que no se puede avasallar el derecho natural y primario que tiene la familia en la primera infancia, ya que a pesar de las crisis sociales aún hay familias que subsisten y funcionan como tal y es potestad de ellos elegir a que edad entrará su hijo al sistema. 

· En cuanto a la obligatoriedad a partir de las salas de 4 y 5 años para dar igualdad de oportunidades a los sectores más carenciados, entendiéndose como el comienzo de la escolarización, preparando al niño para el nivel siguiente.-

	NIVEL PRIMARIO BÁSICO


	De 6 a 8 Años
	De 9 a 10 Años
	De 11 a 12 Años

	1° - 2° y 3° Grado
	4° y 5° Grado
	6° y 7° Grado


· El nivel primario debe tener  objetivos y métodos específicos, respetando las etapas evolutivas y los distintos momentos del proceso educativo, con una fuerte articulación entre grados y  niveles.-

· La labor docente por áreas específicas, debe comenzar  a partir del  4° grado en forma gradual, preparando al alumno para  el egreso del nivel 

· La educación básica requiere de un seguimiento personalizado, para ello nunca se debe superar la cantidad oscilante entre los 23 a 25 alumnos por grado o curso.-

	NIVEL MEDIO



	MODALIDAD COMÚN

5 Años de duración
	/////////////////////////////////////
	MODALIDAD TÉCNICA

6 Años de duración



	 SHAPE 



	Ciclo Básico

1°- 2° y 3° año

*Con asignaturas disciplinarias comunes
	Ciclo Superior

4°- 5° y 6° año.-

*Con modalidades específicas;

*Téc. Agropecuario

*Téc. Mecánico

*Téc. Electrónico

*Téc. Constructor

*Etc..-




* Se comparte el criterio de que la educación media, deba ser obligatoria, garantizándose las condiciones apropiadas para que no sea solo una mera declaración de buenas intenciones, debiendo tener un ciclo básico común, sin la terminalidad que hoy tiene el Tercer ciclo de la actual Ley Federal de Educación y que ha significa el fracaso para muchos adolescente y jóvenes. El nivel medio debe tener un carácter preparatorio y orientador para todos los jóvenes,  que deben seguir carreras universitarias o estudios superiores o para ingresar al mundo laboral.-  

* El Estado deberá asegurar en la nueva legislación, políticas orientadas para que esta estructura sea aplicable, a través de alternativas en las distintas zonas y realidades, sean estas urbanas y/o rurales que incluya a las escuelas hogares, producto de la necesidad de llegar con educación e igualdad de oportunidades a los lugares más recónditos del país.- 

 * La educación es un proceso permanente de la vida, por lo que se hace una necesidad urgente reivindicar  el espacio de la educación para aquellos que por distintos motivos no pudieron continuar sus estudios, para ello se deberán implementar desde el Estado, políticas para alfabetizar y  recuperar  la educación para adultos, revalorizándola como una necesidad primordial, como así también para las personas privadas de su libertad.-

Una buena educación, no es posible sin un docente preparado para los nuevos tiempos, en condiciones para planificar toda la actividad áulica-escolar, con las posibilidades de perfeccionarse, sin tener que andar a” los saltos” de escuela en escuela para poder subsistir económicamente. Es necesaria la dedicación exclusiva, con un salario digno y con sus derechos respetados íntegramente, para ello se debe recuperar la carrera docente, como formadores y educadores esencialmente y no como meros asistencialistas.-

           Actualmente nos encontramos con distintas legislaciones laborales y escalas salariales, por eso se adhiere al proyecto de un marco referencial como un Estatuto Docente Nacional, en el que se fijen los derechos y criterios laborales, salariales y previsionales, respetándose los principios de “respeto a los derechos adquiridos”,  “a igual trabajo igual remuneración” y  “el derecho a una retribución justa y diferenciada para el personal docente”.-


La capacitación es fundamental, por eso  el Estado debe preverla y garantizarla en servicio, no debiendo incidir en lo salarial, siendo  gratuita y orientada a lo pedagógico y   disciplinar, con talleres, prácticas, evaluaciones e investigaciones de su propia práctica.-


* En cuanto al ingreso a la docencia, es necesario unificar los criterios de evaluación y supervisión, priorizando los títulos docentes de base,  previéndose una capacitación pedagógica-didáctica excluyente, para aquellos profesionales poseedores de títulos habilitantes.-


La educación especial, ocupa un lugar por demás importante, el Estado debe volver su mirada responsable a esta parte de la población tantas veces postergada e ignorada. Sin caer en el eufemismo de considerar a la integración como la respuesta a una problemática mucha más compleja y recuperar dentro del gobierno de la educación, la autonomía y especialización que la educación especial requiere, ya que es el Estado quien tiene el deber indelegable de proveer los recursos humanos y técnicos para las personas con necesidades educativas especiales desde su detección y aparición del problema, la prevención, el diagnóstico y el tratamiento. Trabajando con la comunidad en general y escolar en particular  para la integración/inclusión de los alumnos con necesidades educativas especiales, debiéndose considerar a la integración escolar especial, “como un medio y no un fin en si mismo”.-


En cuanto a las garantías al derecho a ser reconocidos y respetados en su lengua y en su cultura, se considere la pertinencia de incorporar, además de una  segunda lengua, a la comunidad sorda, con el consiguiente respeto de su condición, cultura y lengua. Considerando la mundialización del idioma inglés, es preciso el buen uso del idioma y lengua propia, además de incorporar aquellas lenguas que permitan la real integración del país a la realidad continental.-


Para finalizar, nos sumamos al pensamiento de quienes sostienen que”sin educación y conocimiento no hay futuro”… ¿por qué preparar una ciudadanía limitada?... ¿por qué no preparar nuevas generaciones para ser actores principales de los cambios del país? .Educar en el consenso y en el respeto por el pensamiento distinto y diferente, en educación los procesos son largos y lentos es necesario definir la dirección de una educación democrática y democratizadora, para ello la necesidad de una EDUCACIÓN CON AUTENTICOS VALORES!!!!!

Prof. Pilar Guajardo





Prof.Carlos A. Rojas

   Sec.Adjunta





                 Sec.General

Ciclo Básico


1°- 2° y 3° año


*Con asignaturas disciplinarias comunes�
Ciclo Superior


4° y 5° año.-


*Con modalidades específicas;


*Científica


*Humanístico


*Administrativo


*Contable


*Tecnológica


*Etc..-
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